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1. НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ ДОКУМЕНТА

1.1. Настоящее положение «О кафедре «Селекция и семеноводство 
сельскохозяйственных культур» (далее - Положение) федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Южно-Уральский 
государственный аграрный университет» (далее - Университет) регламентирует 
основные задачи, состав, полномочия, ответственность, функции, права, порядок 
взаимодействия с другими подразделениями Университета, порядок деятельности 
Кафедры.

1.2. Кафедра «Селекция и семеноводство сельскохозяйственных культур» (далее 
- Кафедра) создается в целях практической подготовки высококвалифицированных 
специалистов, бакалавров, магистров и аспирантов (далее - обучающиеся) путем 
реализации части соответствующей образовательной программы и привлечения 
работников Федерального государственного бюджетного научного учреждения 
«Национальный центр зерна имени Павла Пантелеймоновича Лукьяненко» (далее - 
Базовая организация), которые обладают достаточным опытом и навыками по 
направлениям деятельности Университета.

1.3. Основанием для создания Кафедры является договор (соглашение) о 
сотрудничестве, заключенный между Университетом и Базовой организацией.

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ

2.1. Настоящее положение разработано на основании следующих документов:
-Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в ред. от 25.12.2023 г.);
- Устава федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждение высшего образования «Южно-Уральский государственный аграрный 
университет» (утвержденного приказом Минсельхоза РФ №68-у от 26 июня 2015 г.).

3. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.1. Кафедра сочетает фундаментальную и производственную подготовку 
обучающихся Университета в соответствии с их специализацией в Базовой организации 
с целью совместного формирования профессиональных, общекультурных, социальных 
и личностных компетенций обучающихся.

3.2. По своему статусу Кафедра представляет собой интегрированную 
образовательную структуру Университета и создаётся при Базовой организации.

3.3. Кафедра осуществляет учебно-методическую, научно-исследовательскую 
работу по одной или нескольким родственным дисциплинам, соответствующим 
профилю деятельности Базовой организации.
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3.4. Кафедра создается приказом ректора на основании решения Ученого совета 
Университета.

3.5. Наименование Кафедры «Селекция и семеноводство сельскохозяйственных 
культур».

3.6. Направления работы Кафедры согласуются с Базовой организацией и могут 
фиксироваться в договоре о сотрудничестве.

3.7. Кафедра не является самостоятельным юридическим лицом.

4. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ КАФЕДРЫ

4.1. Основной целью создания Кафедры является интеграция науки, высшего 
образования и практической деятельности по соответствующему направлению 
подготовки. Целью функционирования Кафедры является реализация образовательного 
процесса на основе обеспечения Базовой организацией условий для проведения 
производственной практики, практических занятий, лекций, семинаров, подготовки 
обучающимися выпускных и квалификационных работ, а также путем вовлечения 
обучающихся в научно-исследовательский процесс.

4.2. В соответствии с возложенными задачами Кафедра выполняет следующие 
основные функции:

- проводит индивидуальные консультации с обучающимися;
- проводит практическую подготовку обучающихся Университета;
- привлекает обучающихся, аспирантов и преподавателей Университета к 

реализации научно-исследовательских проектов;
- участвует в работе Государственных аттестационных комиссий и осуществляет 

рецензирование выпускных квалификационных и иных работ;
- организует научные семинары, круглые столы и конференции;
- обеспечивает доступ к технологическому оборудованию для выполнения 

экспериментальной части научно-исследовательских работ обучающихся, аспирантами 
и преподавателями Университета в соответствии с регламентом Базовой организации.

4.3. В интересах решения задач Кафедры Университет может уточнять ее 
функции по согласованию с Базовой организацией.

5. ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДРЫ

5.1. Кафедру возглавляет заведующий. Заведующий кафедрой принимается на 
должность приказом ректора после успешного прохождения выборов в соответствии с 
трудовым законодательством и Уставом Университета.

5.2. Состав работников Кафедры может формироваться из работников Базовой 
организации, а также из преподавателей и научных сотрудников Университета.

I----------------------------------------------------------- ------------------------------- ---------------------------------
Версия 01



ГОУрГ АУ-11— 
№06-200/01- 

2024

5
Министерство сельского хозяйства Российской Федерации, 
федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования 
«Южно-Уральский государственный аграрный университет» 

(ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ)
Положение

О кафедре «Селекция и семеноводство сельскохозяйственных 
культур»

5.3. Работники Кафедры осуществляют свою деятельность в рамках своих 
должностных обязанностей и в соответствии с индивидуальным планом преподавателя.

5.4. Работники Кафедры могут привлекаться к проведению практических занятий, 
лекций, семинаров, подготовки обучающимися выпускных и квалификационных работ 
при заключении с Университетом договора гражданско-правового характера или 
трудового договора.

- Финансирование Кафедры осуществляться на основании дополнительных 
соглашений или договоров, если такое предусмотрено договором (соглашением) о 
сотрудничестве между Университетом и Базовой Организацией.

5.5. Базовая организация может осуществлять дополнительно к основной 
стипендии, выплачиваемой Университетом, оплату работы обучающихся при 
прохождении практики, а также осуществлять выплату стипендии или иные меры 
материальной поддержки, за счет собственных средств, через Университет на основании 
соответствующих договоров и Порядков.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТ Ь КАФЕДРЫ

6.1. Коллектив Кафедры отвечает за выполнение возложенных на Кафедру 
обязанностей.

6.2. Кафедра, в лице руководителя, несет ответственность за:
- выполнение возложенных на Кафедру задач, функций, обязанностей;
- подготовку обучающихся в соответствии с компетенциями, предусмотренными 

образовательной программой;
- соблюдение мер по обеспечению безопасности жизни и здоровья обучающихся и 

работников Кафедры во время выполнения ими своих должностных обязанностей.

7. КОНТРОЛЬ, ПРОВЕРКА И РЕВИЗИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАФЕДРЫ

7.1. Руководство, координацию работы, а также контроль за деятельностью 
Кафедры осуществляет заведующий кафедрой.

7.2. Контроль, проверка и ревизия деятельности кафедры осуществляется в 
порядке, установленном действующими нормативными актами.

8. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ КАФЕДРЫ

Прекращение деятельности Кафедры осуществляется путем ликвидации или 
реорганизации приказом ректора на основании решения Ученого совета Университета.
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9. ЗАКЛЮЧИ ГЕЛ Ы1Ы Е ПОЛОЖЕН ИЯ

Настоящее Положение и все изменения к нему утверждаются приказом ректора 
на основании решения Ученого совета Университета. При внесении изменений в 
настоящее Положение Университет и Базовая организация имеют право инициировать 
изменения в договоре о сотрудничестве.
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

Разработчик -
Заведующий кафедрой ТСХМ и 3

СОГЛАСОВАНО

Проректор по учебной, воспитательной 
работе и молодежной политике

Проректор по научной 
и инновационной работе

Проректор по финансовой 
и экономической работе

И.о. директора Института агроинженерии

Ф.Н. Граков

Директор Института агроэкологии-филиала

Начальник Управления 
организационно-правовой работы

Начальник Отдела по кадровой политике и 
воинскому учёту

С.А. Чичиланова
«М » об' 2024 г.

С.Д. Шепелёв 
« » об 2024 г.

Т.В. Шин
« ДЛ » об 2024 г.

Ф.Н. Граков
« »_ Об 2024 г.

Е.А. Минаев
« ЛЭ » сДУ" 2024 г.

О.Х. Заварухинд 
«_»  ОбГ 2024 г.

Е.Н. Кузнецова 
«<Л^ »_ обб _ 2024 г.
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