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1. Цели практики                                                                                                

      Целью практики является закрепление и углубление теоретической подготовки 

обучающегося  и приобретение профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности в процессе осуществления профессионально-педагогической деятельности 

будущего педагога высшей школы.  

 

2 Задачи практики 

 Задачами  практики являются:  

- овладение организационно-коммуникативными умениями, технологиями в процессе 

преподавания учебных занятий в высшей школе, профессионального взаимодействия; 

- ознакомление с организацией, содержанием и планированием учебной работы (рабочие 

программы, тестовые задания и др.);   

- овладение дидактическим инструментарием при проведении практических занятий; 

- ознакомление с техническими средствами, используемыми в учебном процессе; 

- формирование умений профессионального межличностного, межкультурного  

взаимодействия в учебно-воспитательном процессе, организовывать и руководить работой 

команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели;  

 формирование готовности к профессиональному саморазвитию. 
 

 

3. Вид, тип практики и формы ее проведения 

Вид практики: производственная практика.       

Тип практики: педагогическая.  

Форма проведения практики: дискретная. 

Согласно Учебному плану практика проводится дискретно - путем выделения в 

календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для ее 

проведения. 

 

4. Планируемые результаты обучения при прохождении  практики, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения ОПОП 

 

4.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики 

 

          Процесс прохождения обучающимися практики направлен на формирование 

следующих компетенций: 

     универсальных: 

- способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели (УК -3); 

- способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе, на 

иностранном (ых) языке (ах), для академического и профессионального взаимодействия  

(УК-4); 

- способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия (УК-5). 

 

4.2. Планируемые результаты обучения при прохождении  практики. 

Индикаторы достижения компетенций 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели  

 

Код и наименование 

индикатора достижения 
Формируемые ЗУН 



компетенции 

ИД-1.УК-3  

Организует и руководит 

работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

знания Обучающийся должен знать: методы организации и 

управления учебной группой, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели (Б2.О.02(П), 

УК-3 -З.1) 

умения Обучающийся должен уметь: использовать методы 

организации и управления учебной группой, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели 

(Б2.О.02(П), УК -3 -У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть: навыками использования 

методов организации и управления учебной группой, 

вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели (Б2.О.02(П), УК -3 - Н.1) 

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном (ых) языке (ах), для академического и профессионального 

взаимодействия.  

 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Формируемые ЗУН 

ИД-1.УК-4  

Применяет технологии 

конструктивного 

ведения 

межкультурного 

диалога для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

знания Обучающийся должен знать: технологии конструктивного 

ведения межкультурного диалога для академического и 

профессионального взаимодействия  (Б2.О.02(П), УК-4 -З.1 

умения Обучающийся должен уметь: использовать технологии 

конструктивного ведения межкультурного диалога для 

академического и профессионального взаимодействия 

(Б2.О.02(П), У-4 -У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть: навыкам использования 

технологии конструктивного ведения межкультурного 

диалога для академического и профессионального 

взаимодействия (Б2.О.02(П), УК-4 -Н.1) 

 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия. 

 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Формируемые ЗУН 

ИД-1.УК-5  

Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие культур 

в процессе 

межкультурного 

знания Обучающийся должен знать: содержание культур в 

процессе межкультурного взаимодействия (Б2.О.02(П), 

УК-5 -З.1) 

умения Обучающийся должен уметь: анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия (Б2.О.02(П), УК-5 -У.1) 

навыки Обучающийся должен владеть: навыками анализа и учета 

разнообразия культур в процессе межкультурного 



взаимодействия взаимодействия (Б2.О.02(П), УК-5 -Н.1) 

                                                                          

5. Место практики в структуре ОПОП 
 

       Педагогическая практика относится к обязательной части Блока 2 (Б2.О.02(П) ОПОП 

магистратуры по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния, профиль: Технология 

производства продуктов животноводства, программа подготовки: Управление качеством 

производства молока и говядины. 

 Необходимым, общим условием успешного прохождения практики является 

теоретическое изучение следующих дисциплин ОПОП, являющихся предшествующими 

педагогической практики, на освоении которых она базируется: «Межкультурное 

взаимодействие в современном мире», «Педагогика высшей школы». 

 К дисциплинам, являющимся последующими педагогической практики, для 

которых прохождение практики необходимо как предшествующее, относится: 

«Психология личностного роста». 

 

6. Место и время проведения практики 

 

Педагогическая практика осуществляется на кафедре Кормления, гигиены животных и 

технологии производства и переработки сельскохозяйственной продукции Института 

ветеринарной медицины ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ. 

Педагогическая практика проводится на 1 курсе, в течение 2 семестра по графику, 

включенному в расписание занятий. Продолжительность практики – 4 недели, 216 часов, 6 

ЗЕ.  

При прохождении педагогической практики обучающиеся могут обращаться в такие 

подразделения вуза, как научная библиотека, учебные кафедральные и научно-

исследовательская лаборатории. 

 

 

7. Содержание  практики 

 
   При прохождении педагогической практики обучающимися должны быть 

изучены следующие вопросы: 

 Лекция, практическое занятие как основные формы организации обучения в вузе. 

 Выбор методов обучения. Условия эффективности выбора методов обучения. 

 Характеристика   инновационных   форм   организации   обучения. 

 Планирование занятия. 

 Стимулирование и мотивация учения. 

 Организация групповой формы обучения для выработки командной стратегии, 

направленной на  достижение поставленной цели. 

 Технологии конструктивного ведения межкультурного диалога для академического 

и профессионального взаимодействия. 

 


