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1. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми ре-

зультатами освоения ОПОП 
 

1.1. Цель и задачи дисциплины 

 

Бакалавр по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент должен быть подготовлен к 

решению задач профессиональной деятельности следующего типа: организационно-

управленческий. 

Цель дисциплины – сформировать у обучающихся  представление  системы знаний об 

общих основах ценовой политики и ценовой стратегии, а также методики ценообразования.  

Задачи дисциплины: 

- познакомиться с особенностями ценовой политики; 

- овладеть методами ценообразования при решении экономических задач. 

 

1.2. Компетенции и индикаторы их достижений 
 

ОПК-1. Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном 

уровне) экономической, организационной и управленческой теории. 

 
Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Формируемые ЗУН 

знания умения навыки 

ИД-1 ОПК-1 

Использует основы 

экономических, ор-

ганизационных и 

управленческих 

теорий для успеш-

ного выполнения 

профессиональной 

деятельности. 

Обучающийся должен 

знать: основы эконо-

мических, организаци-

онных и управленче-

ских теорий в объеме, 

необходимом для 

успешной профессио-

нальной деятельно-

сти.–(Б1.В.ДВ.03.01-

З.1) 

Обучающийся должен 

уметь: использовать 

знание экономической, 

организационной и 

управленческой тео-

рий в профессиональ-

ной деятельности. 

- (Б1.В.ДВ.03.01-У.1) 

Обучающийся должен 

владеть: категориаль-

ным аппаратом эконо-

мической, организаци-

онной и управленче-

ской наук для успеш-

ного выполнения про-

фессиональной дея-

тельности -   

 -  (Б1.В.ДВ.03.01-Н.1) 

 

ОПК-3. Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с 

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и дина-

мичной среды и оценивать их последствия. 

 
Код и наименование индикато-

ра достижения компетенции 
Формируемые ЗУН 

знания умения навыки 

ИД-2 ОПК-3 

На основе анализа результа-

тов проблемных ситуаций 

организации выявляет и 

формирует организационно-

управленческие решения, 

разрабатывает и обосновы-

вает их с учетом достижения 

экономической, социальной 

и экологической эффектив-

ности 

Обучающийся 

должен знать: ме-

тоды принятия 

организационно-

управленческих 

решений в целях 

управления цено-

образованием.  – 

(Б1.В.ДВ.03.01-

З.2) 

Обучающийся дол-

жен уметь: обосно-

вывать, разрабаты-

вать и реализовывать 

организационно-

управленческие ре-

шения в целях 

управления ценооб-

разованием. 

 - (Б1.В.ДВ.03.01-

У.2) 

Обучающийся дол-

жен владеть: мето-

дикой оценки эко-

номической, соци-

альной и экологиче-

ской эффективности 

в целях управления 

ценообразованием.  

(Б1.В.ДВ.03.01-Н.2) 
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ПК-1. Способен руководить выполнением типовых задач тактического планирования производ-

ства. 

 
Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 
Формируемые ЗУН 

знания умения навыки 

ИД-1 ПК-1 

Способен выполнять типовые 

расчеты, необходимые для со-

ставления проектов, перспек-

тивных планов производствен-

ной деятельности  организа-

ции, разработку технико-

экономических нормативов ма-

териальных и трудовых затрат 

для определения себестоимо-

сти продукции, планово-

расчетных цен на основные 

виды сырья, материалов, топ-

лива, энергии, потребляемых в 

производстве 

Обучающийся 

должен знать: по-

рядок разработки 

перспективных и 

планов производ-

ственно-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

 - (Б1.В.ДВ.03.01-

З.3) 

Обучающийся 

должен уметь: под-

готавливать исход-

ные данные для со-

ставления проектов 

перспективных 

планов производ-

ственно-

хозяйственной дея-

тельности пред-

приятия - 

(Б1.В.ДВ.03.01-У.3) 

Обучающийся 

должен владеть 

навыками способ-

ностью выполнять 

типовые расчеты, 

необходимые для 

составления проек-

тов, перспективных 

планов производ-

ственной деятель-

ности  организации 

-  

(Б1.В.ДВ.03.01-

Н.3) 

 

ПК-2. Способен к тактическому управлению процессами организации производства 

 

 
Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 
Формируемые ЗУН 

знания умения навыки 

ИД-1 ПК-2 

Способен к изучению существу-

ющей структуры управления ор-

ганизацией, анализу ее эффектив-

ности применительно к рыноч-

ным условиям хозяйствования на 

основе ее сравнения со структу-

рой передовых организаций, вы-

пускающих аналогичную продук-

цию 

Обучающийся 

должен знать:  

существующие 

структуры 

управления ор-

ганизацией.- 

(Б1.В.ДВ.03.01-

З.4) 

Обучающийся должен 

уметь: анализировать 

эффективность струк-

туры управления орга-

низацией применитель-

но к рыночным услови-

ям хозяйствования. - 

(Б1.В.ДВ.03.01-У.4) 

Обучающийся 

должен вла-

деть: методи-

кой оценки 

эффективности 

хозяйствова-

ния организа-

ции. 

(Б1.В.ДВ.03.01

-Н.4) 

ИД-2 ПК-2 

Способен к руководству проведе-

нием экономических исследова-

ний производственно-

хозяйственной деятельности 

структурного подразделения (от-

дела, цеха) промышленной орга-

низации в целях обоснования 

внедрения новых технологий, 

смены ассортимента продукции с 

учетом конъюнктуры рынка, раз-

работка предложений по совер-

шенствованию управления орга-

низацией и эффективному выяв-

лению и использованию имею-

Обучающийся 

должен знать: 

методы эконо-

мических иссле-

дований; об 

управлении ор-

ганизацией; о 

конкурентоспо-

собности про-

дукции. - 

(Б1.В.ДВ.03.01-

З.5) 

Обучающийся должен 

уметь: проводить эко-

номические исследова-

ния для внедрения но-

вых технологий; разра-

батывать  предложения 

по совершенствованию 

управления организа-

цией.- (Б1.В.ДВ.03.01-

У.5) 

Обучающийся 

должен вла-

деть навыками 

расчета основ-

ных показате-

лей для прове-

дения эконо-

мических ис-

следований. 

-  

(Б1.В.ДВ.03.01

-Н.5) 
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щихся ресурсов для обеспечения  

конкурентоспособности произво-

димой продукции, работ (услуг) и 

получения прибыли 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

Дисциплина «Управление ценообразованием» относится к части, формируемой участни-

ками образовательных отношений, основной профессиональной образовательной программы 

бакалавриата. 

 

3. Объём дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения: не предусмотрена. 

Очно-заочная форма обучения: объем дисциплины составляет 6 зачетных единиц 

(ЗЕТ), 216 академических часа (далее часов). Дисциплина изучается в 8 семестре. 

Заочная форма обучения: не предусмотрена. 

 

3.1. Распределение объема дисциплины по видам учебной работы 

 

Вид учебной работы 

Количество часов 

Очно-заочная форма обучения 

Контактная работа (всего), 

в том числе практическая подготовка 

48 

Лекции (Л) 16 

Практические занятия (ПЗ)  32 

Лабораторные занятия (ЛЗ)  - 

Самостоятельная работа обучающихся (СР) 168 

Контроль   - 

 

Итого 216 

 

 

 

 

3.2. Распределение учебного времени по разделам и темам 

Очно-заочная форма обучения 

№ 

темы 
Наименование  темы 

Всего 

часов 

в том числе 

к
о
н

тр
о
л
ь 

контактная ра-

бота 

 

СР 

 Л ЛЗ ПЗ 
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1. 
Понятие цены. Цена как экономическая кате-

гория. Классификация и система цен 
27 2 - 4 21 х 

2. Ценообразующие факторы  27 2 - 4 21 х 

3. 
Влияние структуры и типа рынка на ценообра-

зование  

27 
2 - 

4 21 
х 

4. Ценовая политика  27 2 - 4 21 х 

5. 
Издержки в сельском хозяйстве и их роль в 

формировании цены  

27 
2 - 

4 21 
х 

6. 

Государственное регулирование цен в услови-

ях рыночных отношений. Риск в ценообразо-

вании и страхование цен 

27 

2 - 

4 21 х 

7. 
Ценообразование и денежное обращение. Це-

нообразование и инфляция 

27 
2 - 

4 21 х 

8. 
Ценообразование и финансово-кредитная си-

стема 

27 
2 - 

4 21 х 

9. Контроль х х х х х х 

 Общая трудоемкость 216 16 - 32 168 - 

 

4. Структура и содержание дисциплины, включающее практическую подготовку 

 

Практическая подготовка при реализации учебных предметов, курсов, дисциплин (моду-

лей) организуется путем проведения практических занятий, практикумов, лабораторных работ и 

иных аналогичных видов учебной деятельности, предусматривающих участие обучающихся в 

выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельно-

стью. 

Практическая подготовка может включать в себя отдельные занятия лекционного типа, 

которые предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой для по-

следующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Рекомендуемый объем  практической подготовки (в процентах от количества часов кон-

тактной работы) для дисциплин, реализующих: 

- универсальные компетенции (УК) от 5 до 15%; 

- общепрофессиональные компетенции (ОПК) от 15 до 50 %; 

- профессиональные компетенции (ПК) от 20 до 80%. 

 

4.1. Содержание дисциплины 

 

Тема 1. Понятие цены. Цена как экономическая категория. Классификация и систе-

ма цен. 

Анализ существующих понятий цены. Стоимостные основы цены. Основные отличитель-

ные черты рыночного ценообразования. Экономические функции цены. Виды цен и их класси-

фикация. Состав и структура цен. Система цен. Методологические вопросы ценообразования. 

 

Тема 2. Ценообразующие факторы.  

Взаимодействие цены и спроса на продукцию. Взаимосвязь цены и предложения. Основ-

ные факторы, оказывающие воздействие на цены. 
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Тема 3. Влияние структуры и типа рынка на ценообразование.  

Особенности ценообразования на различных типах рынка. Этапы процесса ценообразова-

ния. Роль информации в принятии решения по ценам. 

 

Тема 4. Ценовая политика предприятия. 

Стратегические и тактические аспекты ценовой политики предприятия. Основные методы 

ценообразования, применяемые предприятиями на рынке. 

 

Тема 5. Издержки и их роль в формировании цены. 

Виды издержек для целей ценообразования. Анализ соотношения затрат, объема произ-

водства и прибыли (CVP – анализ). Методы калькуляции себестоимости. 

 

Тема 6. Государственное регулирование цен в условиях рыночных отношений. Риск 

в ценообразовании и страхование цен. 

Необходимость государственного регулирования цен. Методы регулирования и контроля 

цен. Сущность риска в ценообразовании. Риск в определении цен и страхование цен. 

 

Тема 7. Ценообразование и денежное обращение. Ценообразование и инфляция. 

Теоретические аспекты взаимозависимости цен и денежного обращения. Роль цен в ин-

фляционных процессах. Стадии развития инфляции и динамика цен. Последствия инфляцион-

ного роста цен и их влияние на развитие экономики. 

 

Тема 8. Ценообразование и финансово-кредитная система. 

Взаимодействие цены кредита с системой цен, действующих в экономике. Сущность «це-

ны» кредита. Порядок установления цены на кредитные ресурсы. Цена кредитных ресурсов и 

ликвидность банка. 

 

4.2.Содержание лекций 

 

№ п/п Наименование лекции 
Количест-

во часов 

Прак-

тиче-

ская 

подго-

товка 

1. Понятие цены. Цена как экономическая категория. Классифика-

ция и система цен. Анализ существующих понятий цены. Стоимост-

ные основы цены. Основные отличительные черты рыночного цено-

образования. Экономические функции цены. Виды цен и их класси-

фикация. Состав и структура цен. Система цен. Методологические во-

просы ценообразования. 

 

2 

+ 

2. Ценообразующие факторы. Взаимодействие цены и спроса на про-

дукцию. Взаимосвязь цены и предложения. Основные факторы, ока-

зывающие воздействие на цены. 

 

2 

 

+ 

3. Влияние структуры и типа рынка на ценообразование. Особенно-

сти ценообразования на различных типах рынка. Этапы процесса це-

нообразования. Роль информации в принятии решения по ценам. 

 

2 

+ 

4. Ценовая политика предприятия. Стратегические и тактические ас- 2 + 
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пекты ценовой политики предприятия. Основные методы ценообразо-

вания, применяемые предприятиями на рынке. 

5. Издержки и их роль в формировании цены. Виды издержек для це-

лей ценообразования. Анализ соотношения затрат, объема производ-

ства и прибыли (CVP – анализ). Методы калькуляции себестоимости. 2 

+ 

6. Государственное регулирование цен в условиях рыночных отно-

шений. Риск в ценообразовании и страхование цен. Необходимость 

государственного регулирования цен. Методы регулирования и кон-

троля цен. Сущность риска в ценообразовании. Риск в определении 

цен и страхование цен. 

2 

+ 

7. Ценообразование и денежное обращение. Ценообразование и ин-

фляция. Теоретические аспекты взаимозависимости цен и денежного 

обращения. Роль цен в инфляционных процессах. Стадии развития 

инфляции и динамика цен. Последствия инфляционного роста цен и 

их влияние на развитие экономики. 

2 

+ 

8. Ценообразование и финансово-кредитная система. Взаимодействие 

цены кредита с системой цен, действующих в экономике. Сущность 

«цены» кредита. Порядок установления цены на кредитные ресурсы. 

Цена кредитных ресурсов и ликвидность банка. 

2 

+ 

 Итого: 16 35% 

 

4.3. Содержание лабораторных занятий 

 

Лабораторные занятия не предусмотрены учебным планом 

 

4.4. Содержание практических занятий 

 

№ 

п/п 
Наименование  практических занятий 

Количест-

во часов 

Прак-

тиче-

ская 

подго-

товка 

1. 
Понятие цены. Цена как экономическая категория. Классифика-

ция и система цен 
4 

+ 

2. Ценообразующие факторы  4 + 

3. Влияние структуры и типа рынка на ценообразование  4 + 

4. Ценовая политика  4 + 

5. Издержки в сельском хозяйстве и их роль в формировании цены  4 + 

6. Государственное регулирование цен в условиях рыночных отно-

шений. Риск в ценообразовании и страхование цен 

4 + 

7. Ценообразование и денежное обращение. Ценообразование и ин-

фляция 

4 + 

8 Ценообразование и финансово-кредитная система 4 + 

 Итого: 32 35% 

 

 

4.5. Виды и содержание самостоятельной работы обучающихся 

 

4.5.1. Виды самостоятельной работы обучающихся 
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Виды самостоятельной  работы обучающихся 
Количество часов 

Очно-заочная форма обучения 

Подготовка к практическим занятиям 61 

Самостоятельное изучение отдельных тем и вопросов 98 

Подготовка к промежуточной аттестации 9 

Итого 168 

 

 

4.5.2. Содержание самостоятельной работы обучающихся 

 

№  

п/п 
Наименование тем и вопросов 

Количество 

 часов 
Очно-заочнаяя форма обуче-

ния 

1. Теоретические основы ценообразования. 33 

2. Структура цены и ее динамика 33 

3. Ценовая политика и ценовые стратегии. 33 

4. Методы ценообразования. 33 

5. Государственная политика цен и формы ее воздействия на цены. 36 

 Итого 168 

 

 
5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся  

по дисциплине 

 

Учебно-методические разработки имеются в Научной библиотеке ФГБОУ ВО Южно-

Уральский ГАУ: 

1. Управление ценообразованием Текст: метод. указ. для самостоятельной работы обу-

чающихся по направлению 38.03.02 Менеджмент  / сост. У.В. Живулько, И.Н. Перчаткина. – 

Челябинск: ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ, 2019. –  13 с. - URL: 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/65.pdf 

 

 

6. Фонд оценочных средств для проведения  

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Для установления соответствия уровня подготовки обучающихся требованиям ФГОС 

ВО разработан фонд оценочных средств для текущего контроля успеваемости и проведения 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине. Фонд оценочных средств представ-

лен в  Приложении.  

 

7. Основная и дополнительная учебная литература, необходимая для освоения  

дисциплины 

 

Основная и дополнительная учебная литература имеется в Научной библиотеке и элек-

тронной информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ. 

Основная: 

1. Магомедов, М. Д. Ценообразование : учебник / М. Д. Магомедов, Е. Ю. Куломзина, 

В. В. Строев. – 8-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2025. – 244 с. : табл., схем. – (Учебные издания 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/65.pdf


13 

 

для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720242 

2. Ценообразование : учебное пособие / составители Н. Б. Пименова [и др.]. — Ижевск : 

Ижевская ГСХА, 2020. — 84 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная си-

стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/178032. — Режим доступа: для авториз. пользовате-

лей. 

 

Дополнительная: 
1.  Шуляк, П. Н. Ценообразование: учебно-практическое пособие : [16+] / П. Н. Шуляк. – 

13-е изд., перераб. и доп. – Москва : Дашков и К°, 2018. – 193 с. : ил. – Режим доступа: по под-

писке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495830 

2. Потехина, Е. В. Ценообразование : учебное пособие / Е. В. Потехина. — Красноярск : 

СибГУ им. академика М. Ф. Решетнёва, 2019. — 86 с. — Текст : электронный // Лань : элек-

тронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/147559. — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 

 

Периодические издания: 
«Вопросы экономики», «Экономист», «Общество и экономика», «МЭ и МО», , «Эксперт», 

«Вопросы статистики», «АПК: экономика, управление», «Российский экономический журнал», 

«Экономика сельскохозяйственных и перерабатывающих предприятий», «Экономика сельского 

хозяйства России". 

 

8.  Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимые 

для освоения дисциплины 

 

1. Единое окно доступа к учебно-методическим разработкам https://юургау.рф 

2. ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

3. Университетская библиотека ONLINEhttp://biblioclub.ru 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Учебно-методические разработки имеются в Научной библиотеке и электронной ин-

формационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ: 

1. Управление ценообразованием Текст: метод. указ. для самостоятельной работы обу-

чающихся по направлению 38.03.02 Менеджмент  / сост. У.В. Живулько, И.Н. Перчаткина. – 

Челябинск: ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ, 2019. –  13 с. URL: 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/65.pdf 

2. Управление ценообразованием Текст: метод. указ. для практических занятий обуча-

ющихся по направлению 38.03.02 Менеджмент  / сост. У.В. Живулько, И.Н. Перчаткина. – Че-

лябинск: ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ, 2019. –  10 с. 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/66.pdf 

 

10. Информационные технологии, используемые при осуществлении образователь-

ного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информа-

ционных справочных систем 

В Научной библиотеке с терминальных станций предоставляется доступ к базам данных: 

MyTestXPRo 11.0;  

Лицензионное программное обеспечение:  MicrosoftWindowsPRO 10 RussianAcademicOLP 

1LicenseNoLevelLegalizationGetGenuine; Офисное программное обеспечение Microsoft OfficeStd 

2019 RUSOLPNLAcdmc ; Kaspersky Endpoint Security Антивирусное программное обеспечение  

 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720242
https://e.lanbook.com/book/178032
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495830
https://e.lanbook.com/book/147559
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/65.pdf
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/66.pdf


14 

 

11. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образователь-

ного процесса по дисциплине 

Учебные аудитории для проведения занятий, предусмотренных программой, осна-

щенные оборудованием и техническими средствами обучения. Помещения для самостоя-

тельной работы обучающихся 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, курсового проектирования, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

454080, г. Челябинск, проспект Ленина 75, учебно-лабораторный корпус, аудитория №319, 322, 

326, 420. 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового про-

ектирования, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации г. Челябинск, проспект Ленина, 75, главный корпус, аудитория  №411. 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового про-

ектирования, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточ-

ной аттестации; Помещение для самостоятельной работы. 454080, Челябинская обл., г. Челя-

бинск, пр. Ленина, 75, учебно-лабораторный корпус, аудитория №423. 

Перечень оборудования  и технических средств обучения 

Ауд. 319 Мультимедиапроектор Стационарный компьютер 

Ауд. 322 Мультимедиапроектор Стационарный компьютер 

Ауд. 326 Мультимедиапроектор, стационарный компьютер 

Ауд. 420. 

ПК DUAL-G2010/GA-H61/500GB/2GB/ЖК18,5 – 15 шт., ПК Р-

4/3,2/1GB/160Gb/DVD/монитор17 жк – 1 шт., проектор Toshiba ТDP - T100 – 1 шт., Экран 

настенный Projecta Slimsceen – 1 шт. 

Ауд. 411 Дисплей сенсорный LG 75"75TR3BF; Металлодетeктор стационарныйарочный марки 

SmartScan B6; Диван модель Галакси-2 шт.; Диван модель Галакси (левая) -4 шт; Диван модель 

Галакси (правая)-4 шт.; Кресло SKYLINE, торговая марка "Divina"-10 шт.; Пуф модель Форма - 

3 шт.; Стойка мобильная Wize Pro M75 (под Дисплей сенсорный LG 75"75TR3BF); Стол круг-

лый модель СО-4; Кашпо модель CUBICO 30? торговая марка "LECHUZA" - 7 шт.; Облучатель-

рециркулятор медицинский-бактерицидный АРМЕД СР111-115 - 2 шт.; Термометр инфракрас-

ный WF-5000- 3 шт. 

Ауд. 423 Мультимедиапроектор; 

РМП - Компьютер DUAL Gb2010/GA-H61M/500Gb/2Gb; 

15 РМУ -  Компьютеры DUAL Gb2010/GA-H61M/500Gb/2Gb 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 
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1. Компетенции и их индикаторы, формируемые в процессе освоения дисциплины 

 

ОПК-1. Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном 

уровне) экономической, организационной и управленческой теории. 

 
Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

Формируемые ЗУН Наименование 

оценочных средств 

знания умения навыки 

Т
ек

у
щ

ая
 а

т-

те
ст

ац
и

я
 

П
р

о
м

еж
у

-

то
ч

н
ая

 а
тт

е-

ст
ац

и
я
 

ИД-1 ОПК-1 

Использует осно-

вы экономиче-

ских, организа-

ционных и 

управленческих 

теорий для 

успешного вы-

полнения про-

фессиональной 

деятельности. 

Обучающийся 

должен знать: 

основы экономи-

ческих, органи-

зационных и 

управленческих 

теорий в объеме, 

необходимом для 

успешной про-

фессиональной 

деятельности.–

(Б1.В.ДВ.03.01-

З.1) 

Обучающийся 

должен уметь: 

использовать 

знание экономи-

ческой, органи-

зационной и 

управленческой 

теорий в профес-

сиональной дея-

тельности. 

- (Б1.В.ДВ.03.01-

У.1) 

Обучающийся 

должен владеть: 

категориальным 

аппаратом эко-

номической, ор-

ганизационной и 

управленческой 

наук для успеш-

ного выполнения 

профессиональ-

ной деятельности 

-   

 -  

(Б1.В.ДВ.03.01-

Н.1) 

1. опрос 

на прак-

тическом 

занятии; 

 

2. тести-

рование 

 

1.  за-

чет. 

 

ОПК-3. Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с 

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и дина-

мичной среды и оценивать их последствия. 

 
Код и наименование ин-

дикатора достижения 

компетенции 

Формируемые ЗУН Наименование 

оценочных 

средств 

знания умения навыки 

Т
ек

у
щ

ая
 а

т-

те
ст

ац
и

я
 

П
р

о
м

еж
у

-

то
ч

н
ая

 а
тт

е-

ст
ац

и
я
 

ИД-2 ОПК-3 

На основе анализа ре-

зультатов проблемных 

ситуаций. организации 

выявляет и формирует 

организационно-

управленческие реше-

ния, разрабатывает и 

обосновывает их с уче-

том достижения эконо-

Обучающийся 

должен знать: ме-

тоды принятия 

организационно-

управленческих 

решений в целях 

управления цено-

образованием.  – 

(Б1.В.ДВ.03.01-

З.2) 

Обучающийся 

должен уметь: 

обосновывать, 

разрабатывать и 

реализовывать 

организационно-

управленческие 

решения в целях 

управления цено-

образованием. 

Обучающийся 

должен вла-

деть: методи-

кой оценки 

экономиче-

ской, соци-

альной и эко-

логической 

эффективно-

сти в целях 

1. опрос 

на прак-

тиче-

ском 

занятии; 

 

2. тести-

рование 

 

1.  зачет. 
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мической, социальной и 

экологической эффек-

тивности 

 - (Б1.В.ДВ.03.01-

У.2) 

управления 

ценообразо-

ванием.  

(Б1.В.ДВ.03.0

1-Н.2) 

 

ПК-1. Способен руководить выполнением типовых задач тактического планирования производ-

ства. 

 
Код и наименова-

ние индикатора 

достижения компе-

тенции 

Формируемые ЗУН Наименование 

оценочных средств 

знания умения навыки 

Т
ек

у
щ

ая
 а

т-

те
ст

ац
и

я
 

П
р

о
м

еж
у

-

то
ч

н
ая

 а
тт

е-

ст
ац

и
я
 

ИД-1 ПК-1 

Способен выпол-

нять типовые 

расчеты, необхо-

димые для со-

ставления проек-

тов, перспектив-

ных планов про-

изводственной 

деятельности  ор-

ганизации, разра-

ботку технико-

экономических 

нормативов ма-

териальных и 

трудовых затрат 

для определения 

себестоимости 

продукции, пла-

ново-расчетных 

цен на основные 

виды сырья, ма-

териалов, топли-

ва, энергии, по-

требляемых в 

производстве 

Обучающийся 

должен знать: 

порядок разра-

ботки перспек-

тивных и планов 

производствен-

но-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия 

 - 

(Б1.В.ДВ.03.01-

З.3) 

Обучающийся 

должен уметь: 

подготавливать 

исходные дан-

ные для состав-

ления проектов 

перспективных 

планов произ-

водственно-

хозяйственной 

деятельности 

предприятия - 

(Б1.В.ДВ.03.01-

У.3) 

Обучающийся 

должен владеть 

навыками спо-

собностью вы-

полнять типовые 

расчеты, необхо-

димые для со-

ставления проек-

тов, перспектив-

ных планов про-

изводственной 

деятельности  ор-

ганизации -  

(Б1.В.ДВ.03.01-

Н.3) 

1. опрос 

на прак-

тическом 

занятии; 

 

2. тести-

рование 

 

1.  за-

чет. 

 

 

ПК-2. Способен к тактическому управлению процессами организации производства 

 

 
Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ции 

Формируемые ЗУН Наименование 

оценочных 

средств 
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знания умения навыки 

Т
ек

у
щ

ая
 а

тт
ес

та
-

ц
и

я
 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

ИД-1 ПК-2 

Способен к изучению су-

ществующей структуры 

управления организацией, 

анализу ее эффективности 

применительно к рыноч-

ным условиям хозяйство-

вания на основе ее сравне-

ния со структурой передо-

вых организаций, выпус-

кающих аналогичную про-

дукцию 

Обучающийся 

должен знать:  

существующие 

структуры 

управления ор-

ганизацией.- 

(Б1.В.ДВ.03.01-

З.4) 

Обучающийся 

должен уметь: ана-

лизировать эффек-

тивность структуры 

управления органи-

зацией примени-

тельно к рыночным 

условиям хозяй-

ствования. - 

(Б1.В.ДВ.03.01-У.4) 

Обучающийся 

должен вла-

деть: методи-

кой оценки 

эффективно-

сти хозяй-

ствования ор-

ганизации. 

(Б1.В.ДВ.03.0

1-Н.4) 

1. опрос 

на прак-

тиче-

ском 

занятии; 

 

2. тести-

рование 

 

1.  за-

чет. 

ИД-2 ПК-2 

Способен к руководству 

проведением экономиче-

ских исследований произ-

водственно-хозяйственной 

деятельности структурного 

подразделения (отдела, це-

ха) промышленной органи-

зации в целях обоснования 

внедрения новых техноло-

гий, смены ассортимента 

продукции с учетом конъ-

юнктуры рынка, разработ-

ка предложений по совер-

шенствованию управления 

организацией и эффектив-

ному выявлению и исполь-

зованию имеющихся ре-

сурсов для обеспечения  

конкурентоспособности 

производимой продукции, 

работ (услуг) и получения 

прибыли 

Обучающийся 

должен знать: 

методы эконо-

мических ис-

следований; об 

управлении ор-

ганизацией; о 

конкуренто-

способности 

продукции. - 

(Б1.В.ДВ.03.01-

З.5) 

Обучающийся 

должен уметь: про-

водить экономиче-

ские исследования 

для внедрения но-

вых технологий; 

разрабатывать  

предложения по 

совершенствова-

нию управления 

организацией.- 

(Б1.В.ДВ.03.01-У.5) 

Обучающийся 

должен вла-

деть навыка-

ми расчета 

основных по-

казателей для 

проведения 

экономиче-

ских исследо-

ваний. 

-  

(Б1.В.ДВ.03.0

1-Н.5) 

1. опрос 

на прак-

тиче-

ском 

занятии; 

 

2. тести-

рование 

 

1.  за-

чет. 

 

 

 

2. Показатели, критерии и шкала оценивания индикаторов достижения  компетенций 

 

ИД-1 ОПК-1 Использует основы экономических, организационных и управленческих теорий 

для успешного выполнения профессиональной деятельности. 

 
Формируемые Критерии и шкала оценивания результатов обучения по дисциплине 
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ЗУН Недостаточный 

уровень 

Достаточный уро-

вень  

Средний уровень Высокий уровень 

 

Б1.В.ДВ.03.

01-З.1 

Обучающийся не 

знает основы эко-

номических, органи-

зационных и управ-

ленческих теорий в 

объеме, необходи-

мом для успешной 

профессиональной 

деятельности. 

 

Обучающийся слабо 

знает основы эконо-

мических, организа-

ционных и управлен-

ческих теорий в объе-

ме, необходимом для 

успешной профессио-

нальной деятельности. 

Обучающийся с не-

значительными ошиб-

ками и отдельными 

пробелами знает осно-

вы экономических, 

организационных и 

управленческих тео-

рий в объеме, необхо-

димом для успешной 

профессиональной 

деятельности. 

Обучающийся с тре-

буемой степенью пол-

ноты и точности знает 

основы экономиче-

ских, организацион-

ных и управленческих 

теорий в объеме, не-

обходимом для 

успешной профессио-

нальной деятельности. 

Б1.В.ДВ.03.

01-У.1 

Обучающийся не 

умеет использовать 

знание экономиче-

ской, организацион-

ной и управленче-

ской теорий в про-

фессиональной дея-

тельности. 

Обучающийся слабо 

умеет использовать 

знание экономиче-

ской, организационной 

и управленческой тео-

рий в профессиональ-

ной деятельности. 

Обучающийся умеет 

использовать знание 

экономической, орга-

низационной и управ-

ленческой теорий в 

профессиональной 

деятельности с незна-

чительными затрудне-

ниями. 

Обучающийся умеет 

использовать знание 

экономической, орга-

низационной и управ-

ленческой теорий в 

профессиональной 

деятельности. 

Б1.В.ДВ.03.

01-Н.1 

Обучающийся не 

владеет категори-

альным аппаратом 

экономической, ор-

ганизационной и 

управленческой 

наук для успешного 

выполнения про-

фессиональной дея-

тельности 

 

Обучающийся слабо 

владеет категориаль-

ным аппаратом эконо-

мической, организа-

ционной и управлен-

ческой наук для 

успешного выполне-

ния профессиональной 

деятельности  

Обучающийся с не-

большими затрудне-

ниями категориаль-

ным аппаратом эконо-

мической, организа-

ционной и управлен-

ческой наук для 

успешного выполне-

ния профессиональной 

деятельности  

Обучающийся свобод-

но владеет категори-

альным аппаратом 

экономической, орга-

низационной и управ-

ленческой наук для 

успешного выполне-

ния профессиональной 

деятельности 

 

 

 

ИД-2 ОПК-3 На основе анализа результатов проблемных ситуаций. организации выявляет и 

формирует организационно-управленческие решения, разрабатывает и обосновывает их с уче-

том достижения экономической, социальной и экологической эффективности 

 

 

 

 

 
Формируемые 

ЗУН 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения по дисциплине 

Недостаточный 

уровень 

Достаточный уро-

вень  

Средний уровень Высокий уровень 

 

Б1.В.ДВ.03.

01-З.2 

Обучающийся не 

знает методы при-

нятия организаци-

онно-

управленческих ре-

шений в целях 

управления ценооб-

разованием. 

Обучающийся слабо 

знает методы приня-

тия организационно-

управленческих реше-

ний в целях управле-

ния ценообразовани-

ем. 

Обучающийся с не-

значительными ошиб-

ками и отдельными 

пробелами знает мето-

ды принятия органи-

зационно-

управленческих реше-

ний в целях управле-

ния ценообразовани-

Обучающийся с тре-

буемой степенью пол-

ноты и точности знает 

методы принятия ор-

ганизационно-

управленческих реше-

ний в целях управле-

ния ценообразовани-

ем. 
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ем. 

Б1.В.ДВ.03.

01-У.2 

Обучающийся не 

умеет обосновывать, 

разрабатывать и 

реализовывать орга-

низационно-

управленческие ре-

шения в целях 

управления ценооб-

разованием. 

 

Обучающийся слабо 

умеет обосновывать, 

разрабатывать и реа-

лизовывать организа-

ционно-

управленческие реше-

ния в целях управле-

ния ценообразовани-

ем. 

 

Обучающийся умеет 

обосновывать, разра-

батывать и реализовы-

вать организационно-

управленческие реше-

ния в целях управле-

ния ценообразованием 

с незначительными 

затруднениями. 

Обучающийся умеет 

обосновывать, разра-

батывать и реализовы-

вать организационно-

управленческие реше-

ния в целях управле-

ния ценообразовани-

ем. 

 

Б1.В.ДВ.03.

01-Н.2 

Обучающийся не 

владеет методикой 

оценки экономиче-

ской, социальной и 

экологической эф-

фективности в целях 

управления ценооб-

разованием.   

Обучающийся слабо 

владеет методикой 

оценки экономиче-

ской, социальной и 

экологической эффек-

тивности в целях 

управления ценообра-

зованием.   

Обучающийся с не-

большими затрудне-

ниями владеет мето-

дикой оценки эконо-

мической, социальной 

и экологической эф-

фективности в целях 

управления ценообра-

зованием.   

Обучающийся свобод-

но владеет методикой 

оценки экономиче-

ской, социальной и 

экологической эффек-

тивности в целях 

управления ценообра-

зованием.   

 

ИД-1 ПК-1 Способен выполнять типовые расчеты, необходимые для составления проектов, 

перспективных планов производственной деятельности  организации, разработку технико-

экономических нормативов материальных и трудовых затрат для определения себестоимости 

продукции, планово-расчетных цен на основные виды сырья, материалов, топлива, энергии, по-

требляемых в производстве 

 
Формируемые 

ЗУН 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения по дисциплине 

Недостаточный 

уровень 

Достаточный уро-

вень  

Средний уровень Высокий уровень 

 

Б1.В.ДВ.03.

01-З.3 

Обучающийся не 

знает порядок раз-

работки перспек-

тивных и планов 

производственно-

хозяйственной дея-

тельности предпри-

ятия 

Обучающийся слабо 

знает порядок разра-

ботки перспективных 

и планов производ-

ственно-

хозяйственной дея-

тельности предприя-

тия 

Обучающийся с не-

значительными ошиб-

ками и отдельными 

пробелами знает поря-

док разработки пер-

спективных и планов 

производственно-

хозяйственной дея-

тельности предприя-

тия 

Обучающийся с тре-

буемой степенью пол-

ноты и точности знает 

порядок разработки 

перспективных и пла-

нов производственно-

хозяйственной дея-

тельности предприя-

тия 

Б1.В.ДВ.03.

01-У.3 

Обучающийся не 

умеет подготавли-

вать исходные дан-

ные для составления 

проектов перспек-

тивных планов про-

изводственно-

хозяйственной дея-

тельности предпри-

ятия 

 

Обучающийся слабо 

умеет подготавливать 

исходные данные для 

составления проектов 

перспективных планов 

производственно-

хозяйственной дея-

тельности предприя-

тия  

Обучающийся умеет 

соблюдать подготав-

ливать исходные дан-

ные для составления 

проектов перспектив-

ных планов производ-

ственно-

хозяйственной дея-

тельности предприя-

тия с незначительны-

ми затруднениями. 

Обучающийся умеет 

подготавливать ис-

ходные данные для 

составления проектов 

перспективных планов 

производственно-

хозяйственной дея-

тельности предприя-

тия  

(Б1.В.ДВ.03.

01-Н.3 

Обучающийся не 

владеет способно-

стью выполнять 

типовые расчеты, 

необходимые для 

составления проек-

Обучающийся слабо 

владеет способностью 

выполнять типовые 

расчеты, необходимые 

для составления про-

ектов, перспективных 

Обучающийся с не-

большими затрудне-

ниями владеет спо-

собностью выполнять 

типовые расчеты, не-

обходимые для со-

Обучающийся свобод-

но владеет способно-

стью выполнять типо-

вые расчеты, необхо-

димые для составле-

ния проектов, пер-
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тов, перспективных 

планов производ-

ственной деятельно-

сти  организации. 

планов производ-

ственной деятельности  

организации 

ставления проектов, 

перспективных планов 

производственной де-

ятельности  организа-

ции 

спективных планов 

производственной де-

ятельности  организа-

ции. 

 

ИД-1 ПК-2 Способен к изучению существующей структуры управления организацией, анализу 

ее эффективности применительно к рыночным условиям хозяйствования на основе ее сравне-

ния со структурой передовых организаций, выпускающих аналогичную продукцию 

 
Формируемые 

ЗУН 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения по дисциплине 

Недостаточный 

уровень 

Достаточный уро-

вень  

Средний уровень Высокий уровень 

 

Б1.В.ДВ.03.

01-З.4 

Обучающийся не 

знает существую-

щие структуры 

управления органи-

зацией 

Обучающийся слабо 

знает  существующие 

структуры управления 

организацией 

Обучающийся с не-

значительными ошиб-

ками и отдельными 

пробелами знает су-

ществующие структу-

ры управления орга-

низацией 

Обучающийся с тре-

буемой степенью пол-

ноты и точности знает 

существующие струк-

туры управления ор-

ганизацией 

Б1.В.ДВ.03.

01-У.4 

Обучающийся не 

умеет анализировать 

эффективность 

структуры управле-

ния организацией 

применительно к 

рыночным условиям 

хозяйствования. 

Обучающийся слабо 

умеет анализировать 

эффективность струк-

туры управления ор-

ганизацией примени-

тельно к рыночным 

условиям хозяйство-

вания. 

Обучающийся умеет 

анализировать эффек-

тивность структуры 

управления организа-

цией применительно к 

рыночным условиям 

хозяйствования с не-

значительными за-

труднениями. 

Обучающийся умеет 

анализировать эффек-

тивность структуры 

управления организа-

цией применительно к 

рыночным условиям 

хозяйствования. 

Б1.В.ДВ.03.

01-Н.4 

Обучающийся не 

владеет методикой 

оценки эффективно-

сти хозяйствования 

организации. 

Обучающийся слабо 

владеет методикой 

оценки эффективности 

хозяйствования орга-

низации. 

Обучающийся с не-

большими затрудне-

ниями владеет мето-

дикой оценки эффек-

тивности хозяйствова-

ния организации. 

Обучающийся свобод-

но владеет методикой 

оценки эффективности 

хозяйствования орга-

низации. 

 

ИД-2 ПК-2 Способен к руководству проведением экономических исследований производствен-

но-хозяйственной деятельности структурного подразделения (отдела, цеха) промышленной ор-

ганизации в целях обоснования внедрения новых технологий, смены ассортимента продукции с 

учетом конъюнктуры рынка, разработка предложений по совершенствованию управления орга-

низацией и эффективному выявлению и использованию имеющихся ресурсов для обеспечения  

конкурентоспособности производимой продукции, работ (услуг) и получения прибыли 

 
Формируемые 

ЗУН 

Критерии и шкала оценивания результатов обучения по дисциплине 

Недостаточный 

уровень 

Достаточный уро-

вень  

Средний уровень Высокий уровень 

 

Б1.В.ДВ.03.

01-З.5 

Обучающийся не 

знает методы эко-

номических иссле-

дований; об управ-

лении организацией; 

о конкурентоспо-

собности продук-

ции. 

Обучающийся слабо 

знает  методы эконо-

мических исследова-

ний; об управлении 

организацией; о кон-

курентоспособности 

продукции. 

Обучающийся с не-

значительными ошиб-

ками и отдельными 

пробелами знает мето-

ды экономических 

исследований; об 

управлении организа-

цией; о конкуренто-

способности продук-

ции. 

Обучающийся с тре-

буемой степенью пол-

ноты и точности знает 

методы экономиче-

ских исследований; об 

управлении организа-

цией; о конкуренто-

способности продук-

ции. 
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Б1.В.ДВ.03.

01-У.5 

Обучающийся не 

умеет проводить 

экономические ис-

следования для 

внедрения новых 

технологий; разра-

батывать  предло-

жения по совершен-

ствованию управле-

ния организацией 

Обучающийся слабо 

умеет проводить эко-

номические исследо-

вания для внедрения 

новых технологий; 

разрабатывать  пред-

ложения по совершен-

ствованию управления 

организацией 

Обучающийся умеет 

проводить экономиче-

ские исследования для 

внедрения новых тех-

нологий; разрабаты-

вать  предложения по 

совершенствованию 

управления организа-

цией с незначитель-

ными затруднениями. 

Обучающийся умеет 

проводить экономиче-

ские исследования для 

внедрения новых тех-

нологий; разрабаты-

вать  предложения по 

совершенствованию 

управления организа-

цией 

Б1.В.ДВ.03.

01-Н.5 

Обучающийся не 

владеет навыками 

расчета основных 

показателей для 

проведения эконо-

мических исследо-

ваний. 

 

Обучающийся слабо 

владеет навыками рас-

чета основных показа-

телей для проведения 

экономических иссле-

дований. 

 

Обучающийся с не-

большими затрудне-

ниями владеет навы-

ками расчета основ-

ных показателей для 

проведения экономи-

ческих исследований. 

 

Обучающийся свобод-

но владеет навыками 

расчета основных по-

казателей для прове-

дения экономических 

исследований. 

 

 

 

 

 

3. Типовые контрольные задания  и (или) иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, сформированных в процессе освоения 

дисциплины  

 

Типовые контрольные задания и материалы, необходимые для оценки знаний, умений и 

навыков, содержатся в учебно-методических разработках, приведенных ниже. 

1. Управление ценообразованием Текст: метод. указ. для самостоятельной работы обу-

чающихся по направлению 38.03.02 Менеджмент  / сост. У.В. Живулько, И.Н. Перчаткина. – 

Челябинск: ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ, 2019. –  13 с. 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/65.pdf 

2. Управление ценообразованием Текст: метод. указ. для практических занятий обуча-

ющихся по направлению 38.03.02 Менеджмент  / сост. У.В. Живулько, И.Н. Перчаткина. – Че-

лябинск: ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ, 2019. –  10 с. 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/66.pdf 

 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих сформированность компетен-

ций 

 

В данном разделе методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков и(или) опыта деятельности, по дисциплине «Управление ценообразова-

нием», приведены применительно к каждому из используемых видов текущего контроля успе-

ваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 

4.1. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости в про-

цессе практической подготовки 

 

4.1.1. Опрос на практическом занятии 

 

http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/65.pdf
http://nb.sursau.ru:8080/localdocs/ekonteor/66.pdf
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Ответ на практическом занятии используется для оценки качества освоения обучающимся 

основной профессиональной образовательной программы по отдельным вопросам и темам дис-

циплины. Темы и планы занятий заранее сообщаются обучающимся. Ответ оценивается оцен-

кой «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» или «неудовлетворительно».  

 

№ Оценочные средства Код и наименование индикатора 

компетенции Типовые контрольные задания и (или) иные материа-

лы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 

и (или) опыта деятельности, характеризующих сфор-

мированность компетенций в процессе освоения дис-

циплины 

1 Задача 1. 

Фирма выпускает два вида изделий - «В» и «Д». Затраты на про-

изводство единицы товара В составляют 5  тыс. руб.; на произ-

водство товара С - 2  тыс. руб. Определить прибыль и цену каж-

дого вида товара, если их рентабельность одинакова и составляет 

20%  от себестоимости.  

 

Задание 2. 

1. Что Вы понимаете под ценой? 

2. Что такое равновесная цена? 

3. Какую роль играют цены на рынке совершенной конку-

ренции? 

4.  Могут ли действия отдельной фирмы на рынке совер-

шенной конкуренции изменить рыночную цену? 

5. Является ли рынок хлебобулочных изделий конкурент-

ным? 

6. Приведите  примеры  стимулирующего воздействия цены 

на действия продавцов  и покупателей  товара. 

7. Перечислите функции цены  на рынке. 

8. Что Вы понимаете под структурой цен? 

9. В чем состоит отличие оптовых цен от розничных? Как 

они определяются? 

10. Какие факторы влияют на уровень цен? 

11. Как на чувствительность покупателей к цене влияет 

наличие на рынке заменяющих товаров? 

12. Какие факторы ценообразования можно отнести к внут-

ренним? 

13. Что такое ценовая эластичность спроса? Как она опреде-

ляется? 

14. Какие факторы ценообразования являются внешними по 

отношению к предприятию и почему? 

15. Как влияет на структуру розничной цены изменение ка-

налов движения товара от продавца к покупателю? 

16. Какие цены в условиях инфляции наиболее выгодны про-

давцу, а какие  - покупателю? 

17. Какие существуют методы установления цен? 

18. Какой вид имеет график спроса и предложения? В каком 

случае возникает дефицит и излишек товаров? 

ИД-1 ОПК-1 Использует основы 

экономических, организацион-

ных и управленческих теорий 

для успешного выполнения про-

фессиональной деятельности. 
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2 Задача 1. 

Известно, что в  текущем периоде доля затрат на электроэнергию 

 в цене продукции составляла 20 %, доля затрат на заработную 

плату – 26%. В прогнозном периоде ожидается повышение тари-

фов на электроэнергию на 18%, ставки заработной платы вырас-

тут на 15 %. На сколько процентов вырастет цена продукции. 

Задача 2. 

Определите,  выгодно ли  производителю снизить цену мороже-

ного  на 0,5 рубля, если  текущая цена мороженого 6 руб., плани-

руемый объем продаж 1 млн. штук. Показатель эластичности 

спроса по цене 1,5. 

ИД-2 ОПК-3 На основе анализа 

результатов проблемных ситуа-

ций, организации выявляет и 

формирует организационно-

управленческие решения, разра-

батывает и обосновывает их с 

учетом достижения экономиче-

ской, социальной и экологиче-

ской эффективности. 

3 Задача 1. 

Определите, розничную цену 1 кг пшеничного хлеба высшего 

сорта, исходя из следующих данных: 

 - стоимость 1 кг пшеницы – 5 руб.; 

 - издержки  элеватора – 1,2 руб.; 

 - рентабельность затрат элеватора – 20%; 

 - издержки мельниц – 1,5 руб.; 

 - рентабельность затрат мельниц – 20%; 

 - издержки хлебозавода – 1,8 руб.; 

 - рентабельность затрат хлебозавода – 30%; 

 - норма выхода хлеба -  140  %;  

 - оптовая цена 1 кг пшеничного хлеб ?; 

 - НДС – 10%; 

 - отпускная цена 1 кг пшеничного хлеба с НДС - ?; 

 - торговая надбавка – 25%; 

 - розничная цена 1 кг пшеничного хлеба - ? 

 

ИД-1 ПК-1 Способен выполнять 

типовые расчеты, необходимые 

для составления проектов, пер-

спективных планов производ-

ственной деятельности  органи-

зации, разработку технико-

экономических нормативов ма-

териальных и трудовых затрат 

для определения себестоимости 

продукции, планово-расчетных 

цен на основные виды сырья, 

материалов, топлива, энергии, 

потребляемых в производстве. 

4 Задача 2.  

Себестоимость услуги по установке кондиционера равна 2600 

руб., приемлемая  рентабельность – 20 %; НДС – 20 %;акциз- 10 

%. Устроит ли Вас отпускная цена на установку кондиционера в 

размере 3000 руб.? 

Задача 3. 

Себестоимость выпуска кондиционера равна 9000 руб. за едини-

цу., минимальная  приемлемая для производства рентабельность -

20 %, ставка НДС – 18 %, ставка акциза – 20 %. Определите, ми-

нимальную приемлемую отпускную цену кондиционера. 

ИД-1 ПК-2 Способен к изучению 

существующей структуры 

управления организацией, ана-

лизу ее эффективности примени-

тельно к рыночным условиям 

хозяйствования на основе ее 

сравнения со структурой передо-

вых организаций, выпускающих 

аналогичную продукцию. 

5 Задача 1. 

Фирма выпускает два вида товаров - «В» и «Д». Затраты на про-

изводство единицы изделия «В» составляют 5  тыс.  руб., на про-

изводство изделия       «Д» - 2 тыс. руб.  Фондоемкость единицы 

изделия «В»  

составила 100  тыс. руб., изделия «Д» - 10 тыс. руб. Рентабель-

ность производства обоих видов продукции 

проектируется на уровне 10%  к фондоемкости продукции.  Опре-

делить проектируемую прибыль и 

цену каждого товара.  

Задача 2.  

Определите возможное изменение выручки от реализации  в ре-

зультате повышения цены кондиционера на 15%, если коэффици-

ент эластичности спроса кондиционеров равен 2,5. 

Задача 3.  

Определите,  выгодно ли производителю снизить цену на 1 руб., 

если текущая цена товара 10 руб., планируемый объем производ-

ства 500 тыс. штук. Показатель эластичности спроса по цене 1,8. 

ИД-2 ПК-2 Способен к руковод-

ству проведением экономиче-

ских исследований производ-

ственно-хозяйственной деятель-

ности структурного подразделе-

ния (отдела, цеха) промышлен-

ной организации в целях обос-

нования внедрения новых техно-

логий, смены ассортимента про-

дукции с учетом конъюнктуры 

рынка, разработка предложений 

по совершенствованию управле-

ния организацией и эффектив-

ному выявлению и использова-

нию имеющихся ресурсов для 

обеспечения  конкурентоспособ-

ности производимой продукции, 

работ (услуг) и получения при-
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были. 

 

Критерии оценки ответа (табл.) доводятся до сведения обучающихся в начале занятий. 

Оценка объявляется обучающемуся непосредственно после ответа. 

Шкала Критерии оценивания 

Оценка 5 

(отлично) 

- обучающийся полно усвоил учебный материал;  

- проявляет навыки анализа, обобщения, критического осмысления 

и восприятия информации, навыки описания основных экономиче-

ских законов, явлений и процессов;  

- материал изложен грамотно, в определенной логической последо-

вательности, точно используется терминология;  

- показано умение иллюстрировать теоретические положения кон-

кретными примерами, применять их в новой ситуации;  

- продемонстрировано умение решать управленческие задачи; 

- могут быть допущены одна–две неточности при освещении вто-

ростепенных вопросов. 

Оценка 4 

(хорошо) 

 

ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при 

этом имеет место один из недостатков: 

 - в усвоении учебного материала допущены небольшие пробелы, 

не исказившие содержание ответа; 

- в решении экономических задач допущены незначительные не-

точности. 

Оценка 3 

(удовлетворительно) 

- неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, 

но показано общее понимание вопроса и продемонстрированы 

умения, достаточные для дальнейшего усвоения материала; 

- имелись затруднения или допущены ошибки в определении поня-

тий, использовании терминологии, описании управленческих зако-

нов, явлений и процессов, решении задач, исправленные после не-

скольких наводящих вопросов;  

- неполное знание теоретического материала; обучающийся не мо-

жет применить теорию в новой ситуации. 

Оценка 2 

(неудовлетворительно) 

- не раскрыто основное содержание учебного материала; 

- обнаружено незнание или непонимание большей или наиболее 

важной части учебного материала;  

- допущены ошибки в определении понятий, при использовании 

терминологии, в описании управленческих законов, явлений и про-

цессов, решении задач, которые не исправлены после нескольких 

наводящих вопросов.  

 

4.2. Процедуры и оценочные средства для проведения промежуточной аттестации 

 

4.2.1. Зачет  

Зачет является формой оценки качества освоения обучающимся основной профессио-

нальной образовательной программы по разделам дисциплины. По результатам зачета обучаю-

щемуся выставляется оценка «зачтено» или «не зачтено»; оценка «отлично», «хорошо», «удо-

влетворительно», «неудовлетворительно» в случае дифференцированного зачета. 

Зачет проводится по окончании чтения лекций и выполнения лабораторных (практиче-

ских) занятий. Зачет принимается преподавателями, проводившими лабораторные (практиче-

ские) занятия, или читающими лекции по данной дисциплине. В случае отсутствия ведущего 

преподавателя зачет принимается преподавателем, назначенным распоряжением заведующего 
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кафедрой. С разрешения заведующего кафедрой на зачете может присутствовать преподаватель 

кафедры, привлеченный для помощи в приеме зачета.  

Присутствие на зачете преподавателей с других кафедр без соответствующего распоря-

жения ректора, проректора по учебной, воспитательной работе и молодежной политике, заме-

стителя директора института по учебной работе не допускается. 

Форма(ы) проведения зачета (устный опрос по билетам, письменная работа,  тестиро-

вание и др.) определяются кафедрой и доводятся до сведения обучающихся в начале семестра.  

Для проведения зачета ведущий преподаватель накануне получает в секретариате дирек-

тората зачетно-экзаменационную ведомость, которая возвращается в  секретариат после окон-

чания мероприятия в день проведения зачета или утром следующего дня.  

 Во время зачета обучающиеся могут пользоваться с разрешения ведущего преподавате-

ля справочной и нормативной литературой, другими пособиями и техническими средствами. 

Время подготовки ответа в устной форме при сдаче зачета должно составлять не менее 

20 минут (по желанию обучающегося ответ может быть досрочным). Время ответа - не более 10 

минут.  

Преподавателю предоставляется право задавать обучающимся дополнительные вопросы 

в рамках программы дисциплины. 

Качественная оценка «зачтено», внесенная  в  зачетно-экзаменационную ведомость, яв-

ляется результатом успешного усвоения учебного материала.  

Результат зачета выставляется в  зачетно-экзаменационную ведомость в день проведения 

зачета в присутствии самого обучающегося. Преподаватели несут персональную ответствен-

ность за своевременность и точность внесения записей о результатах промежуточной аттеста-

ции в зачетно-экзаменационную ведомость. 

Если обучающийся явился на зачет и отказался от прохождения аттестации в связи с не-

подготовленностью, то в зачетно-экзаменационную ведомость ему выставляется оценка «не за-

чтено». 

Неявка на зачет отмечается в зачетно-экзаменационной ведомости словами «не явился». 

Нарушение дисциплины, списывание, использование обучающимися неразрешенных пе-

чатных и рукописных материалов, мобильных телефонов, коммуникаторов, планшетных ком-

пьютеров, ноутбуков и других видов личной коммуникационной и компьютерной техники во 

время зачета запрещено. В случае нарушения этого требования преподаватель обязан удалить 

обучающегося из аудитории и проставить ему в ведомости оценку «не зачтено». 

Обучающимся, не сдавшим зачет в установленные сроки по уважительной причине, ин-

дивидуальные сроки проведения зачета определяются заместителем директора института  по 

учебной работе. 

Обучающиеся, имеющие академическую задолженность, сдают зачет в сроки, определя-

емые Университетом. Информация о ликвидации задолженности отмечается в экзаменацион-

ном листе. 

Допускается с разрешения заместителя директора института  по учебной работе    до-

срочная сдача зачета с записью результатов в экзаменационный лист. 

Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья могут сдавать зачеты в 

сроки, установленные индивидуальным учебным планом. Инвалиды и лица с ограниченными 

возможностями здоровья, имеющие нарушения опорно-двигательного аппарата, допускаются 

на аттестационные испытания в сопровождении ассистентов-сопровождающих. 
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Процедура проведения промежуточной аттестации для особых случаев изложена в «По-

ложении о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 

ОПОП бакалавриата, специалитета и магистратуры» ФГБОУ ВО Южно-Уральский ГАУ.   

 

№ Оценочные средства Код и наименование индикатора компе-

тенции 1 Типовые контрольные задания и (или) иные 

материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельно-

сти, характеризующих сформированность 

компетенций в процессе освоения дисципли-

ны 

1 1. Особенности применения ценовых 

стратегий на рынке чистой  конкуренции. 

2. Особенности применения ценовых 

стратегий на рынке монополистической кон-

куренции. 

3. Особенности применения ценовых 

стратегий в условиях  олигополии. 

4. Особенности применения ценовых 

стратегий в условиях  монополии. 

ИД-1 ОПК-1 Использует основы эконо-

мических, организационных и управлен-

ческих теорий для успешного выполне-

ния профессиональной деятельности. 

2. 1. Применение внутренней и внешней марке-

тинговой информации в разработке ценовой 

стратегии предприятия. 

2. Тактические инструменты реализации це-

новой стратегии. 

3. Законодательная база государственного 

регулирования цен в РФ. 

4. Формы и методы государственного регу-

лирования цен. 

ИД-2 ОПК-3 На основе анализа резуль-

татов проблемных ситуаций, организа-

ции выявляет и формирует организаци-

онно-управленческие решения, разраба-

тывает и обосновывает их с учетом до-

стижения экономической, социальной и 

экологической эффективности. 

3 1. Методы рыночного ценообразования. 

2. Методы нормативно-параметрического 

ценообразования. 

3. Нормирование и налоги в цене продукции. 

4. Исторические аспекты развития теории 

стоимости в рамках классической экономи-

ческой школы. 

 

ИД-1 ПК-1 Способен выполнять типовые 

расчеты, необходимые для составления 

проектов, перспективных планов произ-

водственной деятельности  организации, 

разработку технико-экономических нор-

мативов материальных и трудовых за-

трат для определения себестоимости 

продукции, планово-расчетных цен на 

основные виды сырья, материалов, топ-

лива, энергии, потребляемых в производ-

стве. 

4 1. Исторические аспекты развития теории 

стоимости в рамках маржинализма. 

2. Исторические аспекты развития теории 

стоимости в неоклассической экономической 

школы. 

3. Ценообразование и жизненный цикл про-

дукции. 

4. Ценообразование в зависимости от раз-

личных типов  конкуренции. 

ИД-1 ПК-2 Способен к изучению суще-

ствующей структуры управления органи-

зацией, анализу ее эффективности при-

менительно к рыночным условиям хо-

зяйствования на основе ее сравнения со 

структурой передовых организаций, вы-

пускающих аналогичную продукцию. 

5 1. Применение ценовых стратегий на раз-

личных этапах жизненного  цикла товара 

ИД-2 ПК-2 Способен к руководству про-

ведением экономических исследований 
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(ЖЦТ). 

2. Цена как элемент комплекса маркетинга. 

Факторы, определяющие чувствительность 

потребителей к цене 

3. Исторические аспекты развития теории 

стоимости в древности. 

4. Методы затратного ценообразования. 

производственно-хозяйственной дея-

тельности структурного подразделения 

(отдела, цеха) промышленной организа-

ции в целях обоснования внедрения но-

вых технологий, смены ассортимента 

продукции с учетом конъюнктуры рын-

ка, разработка предложений по совер-

шенствованию управления организацией 

и эффективному выявлению и использо-

ванию имеющихся ресурсов для обеспе-

чения  конкурентоспособности произво-

димой продукции, работ (услуг) и полу-

чения прибыли. 

 

 

 

Шкала и критерии оценивания ответа обучающегося представлены в таблице.  

Шкала  Критерии оценивания 

Оценка «зачтено» 

знание программного материала, усвоение основной и дополнитель-

ной литературы, рекомендованной программой дисциплины, пра-

вильное решение задачи (допускается наличие малозначительных 

ошибок или недостаточно полное раскрытие содержание вопроса, 

или погрешность непринципиального характера в ответе на вопросы). 

Дополнительным условием получения оценки «зачтено» могут стать 

хорошие показатели в ходе проведения текущего контроля и систе-

матическая активная работа на учебных занятиях. 

Оценка «не зачтено» 
пробелы в знаниях основного программного материала,  принципи-

альные ошибки при ответе на вопросы. 
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5. КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ 

по дисциплине «Управление ценообразованием» 
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1. Спецификация 

 

1.1.Назначение комплекта оценочных материалов (далее – КОМ) 
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Наименование УГС/УГСН – 38.00.00 Экономика и управление 

Направление подготовки - 38.03.02 Менеджмент 

Направленность - Производственный менеджмент 

 

1.2. Нормативное основание отбора содержания  

 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования (ФГОС 

ВО), утверждённый Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

12.08.2020 г. № 970. 

Профессиональный стандарт «Специалист по стратегическому и тактическому планиро-

ванию и организации производства» № 609н от 08.09.2014 г. 

 

1.3.Общее количество тестовых заданий 

 

Код компе-

тенции 

Наименование компетенции Количе-

ство зада-

ний 

ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на 

промежуточном уровне) экономической, организационной и 

управленческой теории 

5 

ОПК-3 Способен разрабатывать обоснованные организационно-

управленческие решения с учетом их социальной значимости, со-

действовать их реализации в условиях сложной и динамичной 

среды и оценивать их последствия 

5 

ПК-1 Способен руководить выполнением типовых задач тактического 

планирования производства 

5 

ПК-2 Способен к тактическому управлению процессами организации 

производства 

5 

Всего  20 

 

1.4.Распределение тестовых заданий по компетенциям 

 

Код компе-

тенции 

Наименование компетен-

ции 

Наименование индикаторов сформиро-

ванности компетенции 

Номер 

задания 

ОПК-1 Способен решать профес-

сиональные задачи на ос-

нове знаний (на промежу-

точном уровне) экономи-

ческой, организационной 

и управленческой теории  

ИД-1ОПК-1 Использует основы эконо-

мических, организационных и управ-

ленческих теорий для успешного вы-

полнения профессиональной деятельно-

сти 

1 - 5 

ОПК-3 Способен разрабатывать 

обоснованные организа-

ционно-управленческие 

решения с учетом их со-

циальной значимости, со-

действовать их реализа-

ции в условиях сложной и 

динамичной среды и оце-

нивать их последствия 

ИД-2ОПК-3 На основе анализа резуль-

татов проблемных ситуаций. организа-

ции выявляет и формирует организаци-

онно-управленческие решения, разраба-

тывает и обосновывает их с учетом до-

стижения экономической, социальной и 

экологической эффективности 

6 – 10 

ПК-1 Способен руководить вы-

полнением типовых задач 

ИД-1ПК-1Способен выполнять типовые 

расчеты, необходимые для составления 

11-15 
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тактического планирова-

ния производства 

проектов, перспективных планов произ-

водственной деятельности  организа-

ции, разработку технико-экономических 

нормативов материальных и трудовых 

затрат для определения себестоимости 

продукции, планово-расчетных цен на 

основные виды сырья, материалов, топ-

лива, энергии, потребляемых в произ-

водстве 

ПК-2 Способен к тактическому 

управлению процессами 

организации производства 

ИД-1ПК-2Способен к изучению суще-

ствующей структуры управления орга-

низацией, анализу ее эффективности 

применительно к рыночным условиям 

хозяйствования на основе ее сравнения 

со структурой передовых организаций, 

выпускающих аналогичную продукцию 

16-20 

ИД-2ПК-2Способен к руководству про-

ведением экономических исследований 

произвоственно-хозяйственной дея-

тельности структурного подразделения 

(отдела, цеха) промышенной организа-

ции в целях обоснования внедрения но-

вых технологий, смены ассортимента 

продукции с учетом конъюнктуры рын-

ка, разработка предложений по совер-

шенствованию управления организаци-

ей и эффективному выявлению и ис-

пользованию имеющихся ресурсов для 

обеспечения  конкурентоспособности 

производимой продукции, работ (услуг) 

и получения прибыли 

 

1.5 Типы, уровень сложности и время выполнения тестовых заданий 

 

Код компе-

тенции 

Индикатор сформи-

рованности компе-

тенции 

Номер 

зада-

ния 

Тип задания Уровень 

сложности 

Время вы-

полнения 

(мин) 

ОПК-1 ИД-1ОПК-1 Ис-

пользует основы 

экономических, ор-

ганизационных и 

управленческих 

теорий для успеш-

ного выполнения 

профессиональной 

деятельности 

1 Задание закрытого 

типа на установле-

ние соответствия 

Повышенный 5 

2 Задание закрытого 

типа на установле-

ние последователь-

ности 

Повышенный 5 

3 Задание комбиниро-

ванного типа с вы-

бором одного пра-

вильного ответа из 

четырёх предложен-

ных и обоснованием 

ответа 

Базовый 3 
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4 Задание комбиниро-

ванного типа с вы-

бором нескольких 

вариантов ответа из 

предложенных с 

обоснованием выбо-

ра ответов 

Базовый 3 

5 Задание открытого 

типа с развернутым 

ответом 

Высокий 10 

ОПК-3 ИД-2ОПК-3 На ос-

нове анализа ре-

зультатов проблем-

ных ситуаций. ор-

ганизации выявляет 

и формирует орга-

низационно-

управленческие 

решения, разраба-

тывает и обосновы-

вает их с учетом 

достижения эконо-

мической, социаль-

ной и экологиче-

ской эффективно-

сти 

6 Задание закрытого 

типа на установле-

ние последователь-

ности 

Повышенный 5 

7 Задание комбиниро-

ванного типа с вы-

бором одного пра-

вильного ответа из 

четырёх предложен-

ных и обоснованием 

ответа 

Базовый 3 

8 Задание комбиниро-

ванного типа с вы-

бором нескольких 

вариантов ответа из 

предложенных с 

обоснованием выбо-

ра ответов 

Базовый 3 

9 Задание открытого 

типа с развернутым 

ответом 

Высокий 10 

10 Задание закрытого 

типа на установле-

ние соответствия 

Повышенный 5 

ПК-1 ИД-1ПК-

1Способен выпол-

нять типовые рас-

четы, необходимые 

для составления 

проектов, перспек-

тивных планов 

производственной 

деятельности  ор-

ганизации, разра-

ботку технико-

экономических 

нормативов мате-

риальных и трудо-

вых затрат для 

определения себе-

стоимости продук-

11 Задание закрытого 

типа на установле-

ние последователь-

ности 

Повышенный 5 

12 Задание комбиниро-

ванного типа с вы-

бором одного пра-

вильного ответа из 

четырёх предложен-

ных и обоснованием 

ответа 

Базовый 3 

13 Задание комбиниро-

ванного типа с вы-

бором нескольких 

вариантов ответа из 

предложенных с 

обоснованием выбо-

Базовый 3 
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ции, планово-

расчетных цен на 

основные виды сы-

рья, материалов, 

топлива, энергии, 

потребляемых в 

производстве 

ра ответов 

14 Задание открытого 

типа с развернутым 

ответом 

Высокий 10 

15 Задание закрытого 

типа на установле-

ние соответствия 

Повышенный 5 

ПК-2 ИД-1ПК-

2Способен к изуче-

нию существую-

щей структуры 

управления органи-

зацией, анализу ее 

эффективности 

применительно к 

рыночным услови-

ям хозяйствования 

на основе ее срав-

нения со структу-

рой передовых ор-

ганизаций, выпус-

кающих аналогич-

ную продукцию 

ИД-2ПК-

2Способен к руко-

водству проведени-

ем экономических 

исследований про-

извоственно-

хозяйственной дея-

тельности струк-

турного подразде-

ления (отдела, це-

ха) промышенной 

организации в це-

лях обоснования 

внедрения новых 

технологий, смены 

ассортимента про-

дукции с учетом 

конъюнктуры рын-

ка, разработка 

предложений по 

совершенствова-

нию управления 

организацией и 

эффективному вы-

явлению и исполь-

зованию имеющих-

ся ресурсов для 

обеспечения  кон-

курентоспособно-

16 Задание закрытого 

типа на установле-

ние последователь-

ности 

Повышенный 5 

17 Задание комбиниро-

ванного типа с вы-

бором одного пра-

вильного ответа из 

четырёх предложен-

ных и обоснованием 

ответа 

Базовый 3 

18 Задание комбиниро-

ванного типа с вы-

бором нескольких 

вариантов ответа из 

предложенных с 

обоснованием выбо-

ра ответов 

Базовый 3 

19 Задание открытого 

типа с развернутым 

ответом 

Высокий 10 

20 Задание закрытого 

типа на установле-

ние соответствия 

Повышенный 5 
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сти производимой 

продукции, работ 

(услуг) и получе-

ния прибыли 

 

1.6 Сценарии выполнения тестовых заданий 

 

Тип задания Последовательность действий при выполнении задания 

Задание закрытого типа на 

установление соответствия 

1.Внимательно прочитать текст задания и понять, что в ка-

честве ответа ожидаются пары элементов. 

2.Внимательно прочитать оба списка: список 1 – вопросы, 

утверждения, факты, понятия и т.д.; список 2 – утверждения, 

свойства объектов и т.д. 

3.Сопоставить элементы списка 1 с элементами списка 2, 

сформировать пары элементов. 

4.Записать попарно буквы и цифры (в зависимости от зада-

ния) вариантов ответа (например, А1 или Б4) 

Задание закрытого типа на 

установление последовательно-

сти 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в 

качестве ответа ожидается последовательность элементов. 

2.Внимательно прочитать предложенные варианты ответа. 

3. Построить верную последовательность из предложенных 

элементов. 

4. Записать буквы/цифры (в зависимости от задания) вариан-

тов ответа в нужной последовательности без пробелов 

и знаков препинания (например, БВА или 135). 

Задание комбинированного ти-

па с выбором одного правильно-

го ответа из четырёх предло-

женных и обоснованием ответа 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в ка-

честве ответа ожидается только один из предложенных вари-

антов. 

2.Внимательно прочитать предложенные варианты ответа. 

3.Выбрать один ответ, наиболее верный. 

4. Записать только номер (или букву) выбранного варианта 

ответа. 

5.Записать аргументы, обосновывающие выбор ответа. 

Задание открытого типа с раз-

вернутым ответом 

1. Внимательно прочитать текст задания и понять суть во-

проса. 

2.Продумать логику и полноту ответа. 

 3.Записать ответ, используя четкие, компактные формули-

ровки. 

 4. В случае расчётной задачи, записать решение и ответ. 

 

1.7.Система оценивания выполнения тестовых заданий 

 

Номер зада-

ния 

Указания по оцениванию Результат оценивания 

(баллы, полученные за выполнение зада-

ния/характеристика правильности ответа) 
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Задание 1 Задание  закрытого  типа  на  уста-

новление  соответствия  считается  

верным,  если 

правильно   установлены   все   со-

ответствия   (позиции   из   одного   

столбца   верно сопоставлены с по-

зициями другого) 

Полное  совпадение  с  верным  ответом  

оценивается  1  баллом; 

неверный ответ или его отсутствие – 0 

баллов. 

Либо указывается «верно»/«неверно». 

Задание 2 Задание  закрытого  типа  на  уста-

новление  последовательности  

считается  верным 

если правильно указана вся после-

довательность цифр 

 

Полное  совпадение  с  верным  ответом  

оценивается  1  баллом; 

если допущены ошибки или ответ отсут-

ствует – 0 баллов. 

Либо указывается «верно»/«неверно». 

Задание 3 Задание комбинированного типа с 

выбором одного верного ответа из 

предложенных с обоснованием вы-

бора ответа считается верным, если 

правильно указана цифра и приве-

дены корректные аргументы, ис-

пользуемые при выборе ответа. 

Совпадение с верным ответом оценивает-

ся 1 баллом; неверный ответ или его от-

сутствие – 0 баллов. 

Либо указывается «верно»/«неверно». 

Задание 4 Задание комбинированного типа с 

выбором нескольких вариантов от-

вета из предложенных с обоснова-

нием выбора ответов считается 

верным, если правильно указаны 

цифры и приведены корректные 

аргументы, используемые при вы-

боре ответа. 

Полное  совпадение  с  верным  ответом  

оценивается  1  баллом; 

если допущены ошибки или ответ отсут-

ствует – 0 баллов. 

Либо указывается «верно»/«неверно». 

Задание 5 Задание  открытого  типа  с  раз-

вернутым  ответом  считается  вер-

ным,  если  ответ совпадает с эта-

лонным по содержанию и полноте. 

 

Полный правильный ответ на задание 

оценивается 3 баллами; если допущена 

одна ошибка/неточность/ответ правиль-

ный,  но не полный – 1 балл, если допу-

щено более одной ошибки/ответ непра-

вильный/ ответ отсутствует – 0 баллов 

Либо указывается «верно»/«неверно». 

 

1.8.Описание дополнительных материалов и оборудования, необходимых для выполнения 

тестовых заданий (при необходимости). 

 

Для выполнения тестовых заданий дополнительных материалов и оборудования не требу-

ется.  

 

2. Тестовые задания 

 

Задание 1. 

Установите соответствие между стратегией ценообразования и ее характеристикой: 

к каждой позиции, данной в первом столбце, подберите позицию из второго столбца. Запиши-

те в ответ цифры, расположив их в порядке, соответствующем буквам.  
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СТРАТЕГИЯ 

ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ 
ХАРАКТЕРИСТИКА 

1) Ценообразование "снятия 

сливок"  

 

А) Установление цены ниже, чем у конкурентов, для привлече-

ния покупателей 

2) Ценообразование проник-

новения на рынок 

Б) Установление высокой цены на новый продукт для максими-

зации прибыли на старте 

3) Конкурентное ценообра-

зование 

В) Установление цены на основе цен основных конкурентов 

4) Психологическое ценооб-

разование 

Г) Установление цены, ориентированной на восприятие потре-

бителем ценности товара 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами: 

 

А Б В Г 

    

 

Задание 2. 

Установите правильную последовательность этапов процесса разработки новой ценовой 

стратегии:  

1. Оценка текущей ценовой политики и ее эффективности. 

2. Определение целей ценообразования (например, увеличение прибыли, доли рынка). 

3. Разработка и тестирование альтернативных ценовых стратегий. 

4. Анализ рынка и конкурентной среды. 

5. Внедрение и мониторинг выбранной стратегии. 

 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

     

 

Задание 3.  

Прочитайте текст, выберите наиболее верный вариант ответа и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа.  

Какой из перечисленных факторов является наиболее важным при определении цены на 

товар премиум-класса? 

a) Себестоимость производства 

b) Цены конкурентов 

c) Воспринимаемая ценность товара для потребителя 

d) Объем спроса  

 

Ответ:  

Обоснование:  

 

Задание 4. 

Прочитайте текст, выберите все правильные варианты ответа и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа.  

Какие факторы необходимо учитывать при формировании ценовой политики предприя-

тия?  

a)  Себестоимость продукции 

b)  Цены конкурентов 

c)  Вкусы и предпочтения руководства 

d)  Государственное регулирование цен 

e)  Эластичность спроса 
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f)  Погодные условия 

 

Ответ:  

Обоснование:  

 

Задание 5.  

Внимательно прочитайте текст задания. Запишите ответ, используя четкие, компакт-

ные формулировки. 

Показатель, отражающий степень чувствительности объема спроса на товар или услугу к 

изменениям в его цене. Измеряется как отношение процентного изменения объема спроса к 

процентному изменению цены - _________________________ 

 

Ответ:  

 

Задание 6. 

Соотнесите метод ценообразования с фактором, на который он опирается: к каждой 

позиции, данной в первом столбце, подберите позицию из второго столбца. Запишите в ответ 

цифры, расположив их в порядке, соответствующем буквам.  

 
МЕТОД ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ ФАКТОР 

1) Затратный метод 

 

А. Анализ цен конкурентов 

2) Метод ценности для кли-

ента 

Б. Расчет себестоимости продукции и добавление желаемой 

прибыли 

3) Конкурентный метод 

 

В. Оценка воспринимаемой ценности товара потребителем 

4) Аукционный метод  

 

Г. Формирование цены на основе ставок, предложенных участ-

никами аукциона 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами: 

 

А Б В Г 

    

 

Задание 7. 

Расположите в правильной последовательности этапы жизненного цикла товара: 

1. Зрелость 

2. Упадок 

3. Выведение на рынок 

4. Рост 

 

    

 

Задание 8.  

Прочитайте текст, выберите наиболее верный вариант ответа и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа.  

Какая стратегия ценообразования наиболее подходит для быстрого завоевания большой 

доли рынка при выводе нового товара? 

a) Ценообразование "снятия сливок" 

b) Премиальное ценообразование 
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c) Ценообразование проникновения на рынок 

d) Конкурентное ценообразование 

 

Ответ:  

Обоснование:  

 

Задание 9. 

Прочитайте текст, выберите все правильные варианты ответа и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа.  

Какие преимущества дает компании использование стратегии ценообразования "снятия 

сливок"?  

a)  Быстрое завоевание большой доли рынка 

b)  Получение высокой прибыли на начальном этапе продаж 

c)  Создание имиджа эксклюзивного продукта 

d)  Привлечение ценовых лидеров рынка 

e)  Максимальное удовлетворение потребностей всех сегментов рынка 

f)  Возможность быстро окупить затраты на разработку и вывод продукта на рынок 

Ответ:  

Обоснование:  

 

Задание 10.  

Внимательно прочитайте текст задания. Запишите ответ, используя четкие, ком-

пактные формулировки. 

Практика установления разных цен на один и тот же товар или услугу для разных групп 

потребителей, при условии, что различия в ценах не обусловлены различиями в издержках про-

изводства и сбыта - _________________________ 

Ответ:  

Решение:  

 

Задание 11. 

Установите соответствие между видом скидки и условием ее предоставления: к каж-

дой позиции, данной в первом столбце, подберите позицию из второго столбца. Запишите в 

ответ цифры, расположив их в порядке, соответствующем буквам.  

 
ВИД СКИДКИ УСЛОВИЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 

1.Скидка за количество А. Предоставляется посредникам за выполнение определенных 

функций (например, хранение, продажу) 

2. Торговая скидка Б. Предоставляется при покупке большого объема товара 

3. Сезонная скидка В. Предоставляется за оплату товара наличными или в корот-

кий срок 

4. Скидка за оплату наличны-

ми 

Г. Предоставляется на товары, продаваемые вне сезона повы-

шенного спроса 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами: 

 

А Б В Г 

    

 

Задание 12. 

Установите правильную последовательность действий при расчете цены на основе ме-

тода "издержки плюс прибыль": 
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1. Определение полной себестоимости единицы продукции. 

2. Установление желаемой величины прибыли (в процентах или абсолютном выражении). 

3. Расчет цены путем добавления желаемой прибыли к полной себестоимости. 

4. Анализ рыночной конъюнктуры и корректировка цены с учетом конкуренции и спроса. 

 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

 

    

 

Задание 13.  

Прочитайте текст, выберите наиболее верный вариант ответа и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа.  

Какой метод ценообразования напрямую учитывает эластичность спроса? 

a) Затратный метод 

b) Метод ценности для клиента 

c) Аукционный метод 

d) Метод предельных издержек 

 

Ответ:  

Обоснование:  

 

Задание 14. 

Прочитайте текст, выберите все правильные варианты ответа и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа.  

Какие методы относятся к психологическому ценообразованию? a)  Округление цен в 

меньшую сторону (например, 999 рублей вместо 1000) 

b)  Установление цен на основе анализа затрат 

c)  Установление цен на основе восприятия потребителем ценности товара 

d)  Использование престижных цен (установление высоких цен для подчеркивания стату-

са) 

e)  Установление цен на уровне безубыточности 

f)  Предложение скидок и акционных цен 

Ответ:  

 

Обоснование:  

 

Задание 15.  

Внимательно прочитайте текст задания. Запишите ответ, используя четкие, компакт-

ные формулировки. 

Разница между выручкой от продаж и затратами, связанными с производством и реализа-

цией продукции - _________________ 

 

Ответ:  

Обоснование:  

 

Задание 16. 

Соотнесите этап жизненного цикла товара с характерной для него стратегией ценооб-

разования: к каждой позиции, данной в первом столбце, подберите позицию из второго столб-

ца. Запишите в ответ цифры, расположив их в порядке, соответствующем буквам.  

 

ЭТАП ЖИЗНЕННОГО 

ЦИКЛА ТОВАРА 

ХАРАКТЕРНАЯ СТРАТЕГИЯ ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ 
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1. Выведение на рынок А. Поддержание конкурентоспособной цены, возможно сни-

жение для удержания доли рынка 

2. Рост Б. Ценообразование "снятия сливок" или проникновения, в за-

висимости от инновационности и конкуренции 

3. Зрелость В. Стабильное ценообразование, возможны акции и скидки для 

поддержания интереса 

4. Упадок Г. Снижение цены для стимулирования продаж остатков това-

ра, возможна ликвидационная цена или перепозиционирование 

с новой ценовой политикой 

 

Запишите выбранные цифры под соответствующими буквами: 

 

А Б В Г 

    

 

Задание 17. 

Расположите в правильной последовательности этапы процесса принятия решения о скид-

ках: 

1. Оценка влияния скидки на общую прибыльность компании. 

2. Определение целей введения скидки (например, увеличение объема продаж, привлече-

ние новых клиентов). 

3. Анализ эффективности проведенной скидочной кампании. 

4. Выбор типа скидки и определение ее размера. 

5. Информирование потребителей о скидке. 

 

Запишите соответствующую последовательность цифр слева направо: 

    

 

Задание 18.  

Прочитайте текст, выберите наиболее верный вариант ответа и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа.  

Каким методом выполняют перенос сложившихся пропорций формирования и Что из пе-

речисленного НЕ относится к целям ценообразования? 

a) Максимизация прибыли 

b) Увеличение доли рынка 

c) Покрытие издержек 

d) Минимизация налогов 

Ответ:  

Обоснование:  

 

Задание 19. 

Прочитайте текст, выберите все правильные варианты ответа и запишите аргументы, 

обосновывающие выбор ответа.  

Какие факторы влияют на эластичность спроса по цене? (Выберите несколько вариантов) 

a)  Наличие товаров-заменителей 

b)  Степень необходимости товара для потребителя 

c)  Доля затрат на товар в бюджете потребителя 

d)  Рекламная кампания конкурентов 

e)  Уровень инфляции 

f)  Время, доступное потребителю для принятия решения о покупке 
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Ответ:  

Обоснование:  

 

Задание 20.  

Внимательно прочитайте текст задания. Запишите ответ, используя четкие, компакт-

ные формулировки. 

Стратегия ценообразования, при которой на новый продукт устанавливается высокая цена 

для максимизации прибыли от первых покупателей, готовых платить за инновацию. В даль-

нейшем цена постепенно снижается для привлечения менее чувствительных к цене сегментов 

рынкам - ______________ 

Ответ:  

Обоснование:  

 

 

3.Ключи к оцениванию тестовых заданий 

 

№ за-

дания 

Верный ответ Критерии оценивания 

1 1-Б, 2-А, 3-В, 4-Г 1 б – полное правильное 

соответствие 

0 б – остальные случаи 

2 4, 2, 1, 3, 5 1 б – совпадение с вер-

ным ответом 

0 б – остальные случаи 

3 c) Воспринимаемая ценность товара для потребителя 1 б – полный правильный 

ответ 

0 б – все остальные слу-

чаи 

4 a, b, d, e 1 б – полный правильный 

ответ 

0 б – остальные случаи 

5 Ответ: Ценовая эластичность спроса 3 б - полный правильный 

ответ;  

1 б - допущена одна 

ошибка/неточность,  

0 б - допущено более од-

ной ошибки/ответ непра-

вильный/ ответ отсут-

ствует 

6 1-Б, 2-В, 3-А, 4-Г 1 б – совпадение с вер-

ным ответом 

0 б – остальные случаи 

7 3, 4, 1, 2 1 б – полный правильный 

ответ 

0 б – все остальные слу-

чаи 

8 c) Ценообразование проникновения на рынок 1 б – полный правильный 

ответ 

0 б – остальные случаи 

9 b, c, f 1 б – полное правильное 

соответствие 
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0 б – остальные случаи 

10 Ответ: Ценовая дискриминация 3 б - полный правильный 

ответ;  

1 б - допущена одна 

ошибка/неточность, 

 0 б - допущено более од-

ной ошибки/ответ непра-

вильный/ ответ отсут-

ствует 

11 1-Б, 2-А, 3-Г, 4-В 1 б – полный правильный 

ответ 

0 б – все остальные слу-

чаи 

12 1, 2, 3, 4 1 б – полный правильный 

ответ 

0 б – остальные случаи 

13 d) Метод предельных издержек 1 б – полное правильное 

соответствие 

0 б – остальные случаи 

14 a, d, f 1 б – совпадение с вер-

ным ответом 

0 б – остальные случаи 

15 Ответ: прибыль 3 б - полный правильный 

ответ;  

1 б - допущена одна 

ошибка/неточность/ответ 

правильный, но не пол-

ный,  

0 б - допущено более од-

ной ошибки/ответ непра-

вильный/ ответ отсут-

ствует  

16 1-Б, 2-А, 3-В, 4-Г 1 б – полный правильный 

ответ 

0 б – остальные случаи 

17 2, 4, 5, 1, 3 1 б – полное правильное 

соответствие 

0 б – остальные случаи 

18 d) Минимизация налогов 1 б – совпадение с вер-

ным ответом 

0 б – остальные случаи 

19 a, b, c, f 1 б – полный правильный 

ответ 

0 б – все остальные слу-

чаи 

20 Ответ: стратегия снятия сливок 

 

3 б - полный правильный 

ответ;  

1 б - допущена одна 

ошибка/неточность/ответ 

правильный,  но не пол-

ный,  
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0 б - допущено более од-

ной ошибки/ответ непра-

вильный/ ответ отсут-

ствует 
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